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1.

PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL

O Estado do Piaui (o Mutuario) ird implementar o Projeto Piaui: Programa de
Investimento em Saude e Protegdo Social para Recupera¢do do Desenvolvimento
Humano P6s-COVID 19 (PDH), com envolvimento da Secretaria de Estado do
Planejamento (SEPLAN), Secretaria de Estado da Saude do Piaui (SESAPI) e da Secretaria
Estadual de Assisténcia Social e Cidadania (SASC), como colocado no Acordo de
Empréstimo. O Banco Internacional para Reconstru¢do e Desenvolvimento (o Banco
Mundial) concordou em fornecer o financiamento (P178567).

O Estado do Piaui devera garantir que o Projeto PDH sera realizado em concordancia
com os Normas Ambientais e Sociais do Banco Mundial (NAS) e este Plano de
Compromissos Ambientais e Sociais (PCAS), de forma aceitavel para o Banco. O PCAS faz
parte do Acordo de Empréstimo. A menos que seja definido o contrdrio neste
documento (PCAS), os termos representados por letras mailsculas usados aqui terdo o
mesmo significado daqueles citados no referido Acordo.

Sem limitar a generalidade do precedente, esse PCAS descreve medidas e acdes
importantes que o Estado do Piaui sera obrigado a realizar, ou providenciar que sejam
realizadas, incluindo, se aplicavel, com relacdo ao calenddrio de acdes e medidas,
arranjos institucionais, equipe, capacitacdes, monitoramento e relatdrios e gestao de
reclamacgoes. Este PCAS também descreve os instrumentos ambientais e sociais (A&S) a
serem adotados e implementados no ambito do Projeto, os quais estardo sujeitos a
consulta prévia e divulgacdo de acordo com o Quadro Ambiental e Social (QAS) do Banco
Mundial, devendo seu conteudo estar de descrito forma aceitavel para o Banco
Mundial. Uma vez adotados, os instrumentos A&S deverao ser regularmente revisados,
sujeito ao consentimento prévio escrito do Banco.

Como acordado entre o Banco e o Mutuario (o Estado do Piaui), se necessario, este PCAS
serd revisado regularmente durante o periodo de implementa¢gdo do Projeto, de
maneira a refletir imprevistos e o gerenciamento adaptativo de mudancgas no Projeto,
ou em resposta ao desempenho do Projeto. Nestas circunstancias, o Banco e o Estado
do Piaui, por meio da Secretaria de Estado do Planejamento, concordam em atualizar o
PCAS para refletir as possiveis mudangas no Projeto através de trocas de
correspondéncias assinadas entre o Banco e a Secretdria da SEPLAN. O Estado do Piaui
devera prontamente disponibilizar a versdo atualizada do PCAS.



PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PIAUI: PROGRAMA DE INVESTIMENTO EM SAUDE E PROTEGAO SOCIAL PARA RECUPERAGAO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO POS-COVID 19

MEDIDAS E AGOES RELEVANTES

| PRAZO

| GRGAO RESPONSAVEL

MONITORAMENTO E RELATORIOS

A RELATORIOS REGULARES Enviar relatdrios semestrais ao Banco ao longo da implementagdo do Projeto, iniciando | SEPLAN (UCP)
Preparar e enviar ao Banco relatdrios regulares de monitoramento sobre o desempenho ambiental, social, de saide e | a partir da Data de Efetividade. Enviar cada relatério ao Banco no maximo 60 dias apds
seguranca (ASSS) do Projeto, incluindo, entre outros, o andamento da implementacdo do PCAS, o status da preparacdo | o final de cada periodo de relatdrio.

e implementagdo de instrumentos de A&S exigidos nos termos do PCAS, atividades de envolvimento de partes
interessadas, funcionamento do(s) mecanismo(s) de queixas, resumo das atividades e principais resultados da gestdo
ASSS das contratadas (verificar agdo C abaixo).

B INCIDENTES E ACIDENTES Notificar o Banco no maximo 48 horas apds conhecimento do incidente ou acidente. SEPLAN (UCP)
Informar imediatamente o Banco sobre qualquer incidente ou acidente relacionado ao Projeto, que tenha, ou possa
vir a ter, efeitos adversos significativos sobre o meio ambiente, as comunidades afetadas, publico ou trabalhadores, | Enviar um relatério posterior para o Banco dentro de um prazo aceitdvel para o Banco.
inclusive, entre outros, casos de exploracdo sexual e abuso (ESA), assédio sexual (AS) e acidentes que resultem em
morte, lesdes graves ou multiplas. Fornecer detalhes suficientes com relagdo ao escopo, gravidade e possiveis causas
do incidente ou acidente, indicando as medidas imediatas aplicadas ou planejadas para tratar o assunto, bem como
qualquer informacdo fornecida por contratados e/ou prestadores de servico, conforme adequado. Posteriormente,
mediante solicitagdo do Banco, elaborar um relatério sobre o incidente ou acidente, e propor medidas para corrigir e
prevenir a sua recorréncia.

C RELATORIOS MENSAIS DE CONTRATADAS Enviar os relatérios mensais ao Banco mediante solicitagdo ou, ordinariamente, naforma | SEPLAN (UCP)
Exigir que contratadas (para intervengOes fisicas — obras e reformas) apresentem relatérios de monitoramento | de anexos aos relatérios a serem apresentados nos termos da acdo A acima.
mensais sobre o desempenho de ASSS de acordo com as métricas especificadas nos respectivos documentos de
licitacdo e contratos, consolidar esses relatérios e enviar um resumo dos mesmos para o Banco como parte dos
relatérios semestrais de progresso.

NAS 1: AVALIAGAO E GESTAO DE RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

1.1 | ESTRUTURA ORGANIZACIONAL Estabelecer a UCP com o corpo técnico para a gestdo de riscos ambientais e sociais, | SEPLAN (UCP)
Estabelecer e manter uma Unidade Coordenadora do Projeto (UCP) na SEPLAN, a qual deverd realizar a gestdo de ASSS | conforme estabelecido no Acordo de Empréstimo até 30 dias apds a data de Efetividade
através de pessoal qualificado e recursos para apoiar a gestao de riscos e impactos de ASSS do Projeto, contando com | do Projeto e, subsequentemente, manter essas posi¢des durante a implementagdo do
o apoio permanente de um(a) especialista em gestdo de riscos ambientais, um(a) especialista em gestdo de riscos | Projeto.
sociais e um(a) especialista em mobilizagdo e comunicagdo comunitdria e envolvimento de partes interessadas.

1.2 | Designar em cada uma das agéncias implementadoras parceiras (SESAPI e SASC) um ponto focal para supervisionar a | Designar os pontos focais nas agéncias implementadoras parceiras até 30 dias apds a | SESAPI e SASC (UIPs)
gestdo de riscos ambientais e sociais, bem como a gestdao do mecanismo de atendimento a reclamagdes, sob a | data de Efetividade do Projeto e, subsequentemente, manter essas posi¢des durante a
coordenagdo do time de gestao de riscos ambientais e sociais da UCP. implementacdo do Projeto.

1.3 | INSTRUMENTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS Adotar e divulgar publicamente o MGAS até 60 dias apos a Data de Efetividade do | SEPLAN (UCP), com apoio
Finalizar, divulgar publicamente e utilizar o Marco de Gestdo Ambiental e Social (MGAS) do Projeto — elaborado de | Projeto, e, apds isso, adotar o MGAS ao longo da implementagdo do Projeto. da SESAPI e SASC (UIPs)
forma consistente com as NAS pertinentes — para orientar a gestdo dos riscos ambientais e sociais durante a
implementagdo do Projeto.

1.4 | INSTRUMENTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS Adotar formalmente (realizando adequagdes, quando necessarias) o GGAS antes de se | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Assegurar que as entidades/contratadas responsaveis pela implementacdo de obras e reformas apoiadas pelo Projeto | iniciarem, e como condi¢do para se iniciar, a implementacdo das respectivas | SASC (UIPs)
adotem e implementem o Guia de Gestdo Ambiental e Social (GGAS), bem como outras diretrizes e procedimentos | intervengdes relacionadas a obras e reformas. Uma vez adotado, supervisionar e
compreendidos no MGAS para a adequada gestdo de riscos e impactos socioambientais, durante suas atividades, | assegurar a execuc¢do do respectivo GGAS ao longo da implementagdo do Projeto.
guando aplicavel e conforme estabelecido no MGAS.

1.5 | GESTAO DE CONTRATADAS Como parte da elaborac¢do dos documentos de aquisi¢do e respectivos contratos. SEPLAN (UCP), SESAPI e
Incorporar os aspectos relevantes do GGAS, inclusive, entre outros, os instrumentos A&S pertinentes, os SASC (UIPs)
Procedimentos de Gestdo de Mao de Obra e o cddigo de conduta, nas especificacdes ASSS dos documentos de | Supervisionar os contratos ao longo da implementacgdo do Projeto.
aquisicdo e contratos celebrados com empreiteiras, prestadoras de servigcos, demais contratadas e empresas de
supervisao (se aplicavel). Subsequentemente, garantir que estas empresas cumpram e fagam com que subcontratadas
cumpram as especificacdes de ASSS dos seus respectivos contratos.

1.6 | ASSISTENCIA TECNICA Ao longo da implementac¢ao do Projeto. SEPLAN (UCP), SESAPI e
Assegurar que as consultorias, estudos técnicos, capacitacbes, treinamentos e quaisquer outras atividades de SASC (UIPs)
assisténcia técnica nos termos do Projeto sejam desempenhadas de acordo com os termos de referéncia aceitaveis
para o Banco e consistentes com as NASs. Assegurar que os resultados dessas atividades estejam de acordo com os
termos de referéncia.
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MEDIDAS E AGCOES RELEVANTES

PRAZO

ORGAO RESPONSAVEL

1.7 | ATIVIDADES SUJEITAS A FINANCIAMENTO RETROATIVO 6 meses apds a Data de Efetividade do Projeto ou antes de qualquer solicitacdo de | SEPLAN (UCP), com apoio
Acordar com o Banco sobre a metodologia para avaliar e reportar a gestdo de riscos A&S adotados durante a execucao | financiamento retroativo. da SESAPI e SASC (UIPs)
das atividades propostas para financiamento retroativo, como critério de elegibilidade, que assegure a consisténcia
dos procedimentos adotados com os principios e requerimentos das Normas Ambientais e Sociais que sejam
relevantes em virtude dos riscos e impactos ambientais e sociais das atividades propostas.

1.8 | ATIVIDADES SUJEITAS A FINANCIAMENTO RETROATIVO Obter a ndo-objecdo do Banco como condi¢do para submissdo do pedido de reembolso | SEPLAN (UCP), com apoio
Realizar a devida diligéncia de acordo com a metodologia acordada e apresentar ao Banco o relatério de avaliacao dos | pelas despesas retroativas. da SESAPI e SASC (UIPs)
procedimentos de gestdo de riscos ambientais e sociais adotados e obter sua ndo-objecdo pelo Banco, estabelecendo
(quando necessario) um plano de A¢bes Corretivas que seja satisfatério para o Banco.

NAS 2: MAO DE OBRA E CONDIGOES DE TRABALHO

2.1 | PROCEDIMENTOS DE GESTAO DE MAO DE OBRA Adotar o PGMO até 60 dias apds a efetividade do Projeto e, subsequentemente, adota- | SEPLAN (UCP), com apoio
Elaborar, adotar e implementar os Procedimentos de Gestdo de Mao de Obra (PGMO) para o Projeto, incluindo, entre | lo ao longo da implementacdo do Projeto. da SESAPI e SASC (UIPs)
outros, disposicdes sobre condi¢Ges de trabalho, gestdo de relagGes de trabalho, saude e seguranga do trabalho
(incluindo equipamentos de protecdo individual e prontiddo e respostas a emergéncias), cédigo de conduta (inclusive
com relagdo a EAS e AS), trabalho forcado, trabalho infantil, arranjos para queixas de trabalhadores do Projeto e
exigéncias aplicaveis para contratadas, subcontratadas e empresas supervisoras. O PGMO também incluird medidas
especificas para controlar os riscos de SST, incluindo aqueles relacionados a Vida e Segurancga contra Incéndios (L&FS),
de acordo com as diretrizes de EHS especificas do setor (instalacGes de saude) do Banco, considerando também
medidas de prevencdo e contagio com a COVID-19.

2.2 | MECANISMO DE QUEIXAS PARA TRABALHADORES DO PROJETO Estabelecer mecanismo de queixas antes de contratar trabalhadores do Projeto e | SEPLAN (UCP), com apoio
Estabelecer e operar um mecanismo de queixas para trabalhadores do Projeto, conforme descrito no PGMO e de | subsequentemente manté-lo e opera-lo ao longo da implementacdo do Projeto. da SESAPI e SASC (UIPs)
forma consistente com a NAS 2.

NAS 3: EFICIENCIA DE RECURSOS E PREVENGCAO E GESTAO DA POLUICAO

3.1 | GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL DE OBRAS E REFORMAS Estabelecer o GGAS como parte do MGAS, solicitando sua adogdo junto as empreiteiras | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Estabelecer e implementar um Guia de Gestdo Ambiental e Social (GGAS) para as intervengées do Projeto associadas | como condicdo de ndo-objecdo antes do inicio de cada obra e reforma. | SASC (UIPs)

a obras e reformas, que defina, de maneira proporcional aos riscos e impactos A&S destas atividades, as medidas | Subsequentemente, adotar o GGAS ao longo da implementacado das obras.
preventivas, mitigadoras e corretivas a serem adotadas pela(s) empreiteira(s) ou outros executores para precaver e

controlar os impactos socioambientais associados a execucdo das obras (conforme relevante), de maneira consistente

com o Marco de Gestdo Ambiental (MGAS) do Projeto e a NAS 3. O GGAS deverd conter, minimamente, medidas

adequadas para enderegamento dos seguintes temas: gestao de residuos perigosos e nao-perigosos, controle de ruido

poeira, manejo de produtos quimicos, sinalizagdao e comunicagao, reporte, monitoramento e supervisao.

3.2 | EFICIENCIA DE RECURSOS E PREVENGAO E GESTAO DA POLUICAO Estabelecer as medidas de eficiéncia de recursos e prevenc3o e gest3o da poluigdo como | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Incorporar medidas de eficiéncia de recursos e prevencdo e gestdo da poluicdo ao GGAS (sempre que relevante, técnica | parte do GGAS. A adog¢do formal destas medidas devera ser condi¢do para a ndo-objecdo | SASC (UIPs)

e financeiramente viavel), a serem incorporadas como requisitos A&S das contratagGes, adotadas juntamente com os | antes do inicio de cada obra e, subsequentemente, assegurar sua adog¢do ao longo da
demais requisitos definidos no MGAS e de forma consistente com a NAS 3. implementac¢do das obras em que sejam relevantes.

NAS 4: SAUDE E SEGURANCA DA COMUNIDADE

4.1 | MEDIDAS DE PREPARACAO E RESPOSTA A EMERGENCIAS Estabelecer medidas como parte do GGAS e condigdo para sua ndo-objecdo antes do | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Assegurar a adogdo e implementacdo de medidas adequadas para preparagdo e resposta a cenarios de emergéncias | inicio de cada obra e, subsequentemente, adotar o GGAS ao longo da implementagdo | SASC (UIPs)

(acidentes, incidentes com trabalhadores diretos, servidores das unidades, beneficidrios e membros da comunidade, | das obras.
incéndios, vazamentos de produtos quimicos, entre outros relevantes) como parte dos requisitos do MGAS para cada

obra e reforma (conforme aplicavel), de maneira consistente com o Marco de Gestdao Ambiental (MGAS) do Projeto e

a NAS 4.

4.2 | TRAFEGO E SEGURANCA RODOVIARIA Estabelecer medidas como parte do GGAS e condi¢des para sua ndo-objecdo antes do | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Incorporar medidas para gerenciar os riscos de trafego e seguranca rodovidria como requerimento no GGAS a serem | inicio de cada obra e, subsequentemente, adotar o GGAS ao longo da implementacdo | SASC (UIPs)
adotadas e implementadas sob acdo do 1.4 acima. das obras.

4.3 | MEDIDAS DE CONTROLE DE VETORES, PRAGAS E FAUNA NOCIVA Estabelecer conjunto de medidas como parte do GGAS e condicdo para sua ndo-objecdo | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Assegurar a adocdo e implementacdo de um conjunto de medidas de controle de vetores, pragas e fauna nociva como | antes do inicio de cada obra e, subsequentemente, adotar o GGAS ao longo da | SASC (UIPs)
parte do Guia de Gestdo Ambiental e Social GGAS (conforme relevante), de maneira consistente com o Marco de | implementac¢do das obras.

Gestdo Ambiental (MGAS) do Projeto e a NAS 4.
5
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MEDIDAS E AGOES RELEVANTES

PRAZO

ORGAO RESPONSAVEL

4.4 RISCOS DE ASSEDIO, EXPLORACAO E ABUSO SEXUAL

Estabelecer no Cddigo de Conduta dos trabalhadores do Projeto (a ser desenvolvido como parte dos Procedimentos
de Gestdo de Mao de Obra previsto no compromisso 2.1 acima) medidas de prevencdo, controle e penalizagdo do
assédio, exploracdao e abuso sexual. Divulgar, adotar e implementar o Cédigo de Conduta e os Procedimentos de
Gestdo da Mao de Obra entre todos os trabalhadores do Projeto.

Adotar os Procedimentos de Gestdo da Mao de Obra (incluindo o Cédigo de Conduta e
as medidas contra assédio, exploragdo e abuso sexual) até 60 dias apds a Data de
Efetividade do Projeto e, subsequentemente, assegurar sua implementacdo e
cumprimento ao longo da implementacao do Projeto.

SEPLAN (UCP), SESAPI e
SASC (UIPs)

NAS 5: AQUISICAO DE TERRAS, RESTRICOES AO USO DE TERRAS E REASSENTAMENTO INVOLUNTARIO

Esta Norma Ambiental e Social ndo é relevante para este Projeto. Atividades que requerem aquisicao de terras desapropriacdo e reassentamento involuntario ndo serdo apoiadas pelo Projeto. As obras civis previstas pelo Projeto decorrerdao em

estruturas publicas existentes pertencentes ao Estado.

NAS 6: CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDADE E GESTAO SUSTENTAVEL DE RECURSOS NATURAIS VIVOS

Esta Norma Ambiental e Social ndo é relevante para este Projeto.

NAS 7: POVOS INDIGENAS/COMUNIDADES LOCAIS TRADICIONAIS HISTORICAMENTE DESFAVORECIDAS DA AFRICA SUBSAARIANA

Esta Norma Ambiental e Social ndo é relevante para este Projeto.

NAS 8: PATRIMONIO CULTURAL

8.1 | PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL E DESCOBERTAS CASUAIS Implementar e adotar formalmente o GGAS como parte dos requisitos A&S das | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Assegurar que medidas de protec¢do do patrimdnio cultural (incluindo os de descobertas casuais) sejam incorporados | intervencdes, e como condicdo para inicio das obras. SASC (UIPs)
como parte do Guia de Gestdo Ambiental e Social (GGAS) de das obras e reformas, que eventualmente envolvam
escavacdo e terraplanagem, de acordo com os principios e requerimentos estabelecidos no Marco de Gestdo
Ambiental e Social e de maneira consistente com a NAS 8.

8.2 | PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL E DESCOBERTAS CASUAIS Supervisionar a execu¢do do GGAS, no tocante a protecdo do patrimonio cultural e | SEPLAN (UCP), SESAPI e
Supervisionar a implementacdo dos GGAS, assegurando a implementacdo dos procedimentos de protecdo do | medias para descobertas casuais, conforme aplicavel, ao longo da implementacdo das | SASC (UIPs)
patrimonio cultural e dos procedimentos de descobertas casuais (sempre que necessarios). obras.

NAS 9: INTERMEDIARIOS FINANCEIROS

Esta Norma Ambiental e Social ndo é relevante para este Projeto.

NAS 10: ENGAJAMENTO DE PARTES INTERESSADAS E DIVULGAGAO DE INFORMAGOES

10.1 ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ENGAJAMENTO DE PARTES INTERESSADAS

Adotar e implementar um Plano de Envolvimento de Partes Interessadas (PEPI) para o Projeto, de maneira consistente
com a NAS 10, que incluird medidas para proporcionar as partes interessadas informacgdes oportunas, pertinentes,
compreensiveis e acessiveis, bem como consulta-las de forma culturalmente apropriada, livre de manipulacao,
interferéncia, coergdo, discriminacdo e intimidagdo, entre outras.

Divulgar e adotar a versao final do PEPI até 30 dias ap6s a Efetividade do Projeto e,
subsequentemente, adota-lo ao longo da implementacdo do Projeto.

OGE com apoio da SEPLAN
(UCP), SESAPI e SASC (UIPs)

10.2 | MECANISMO DE QUEIXAS DO PROJETO

Estabelecer, publicar, manter e operar um mecanismo de queixas acessivel a fim de receber e facilitar a resolucéo de
preocupacoes e queixas com relacdo ao Projeto de forma imediata e eficiente, transparente, culturalmente adequada
e prontamente acessivel a todas as partes afetadas pelo Projeto, sem custo e sem retribuicdo, inclusive quanto a
preocupacoes e queixas encaminhadas de forma an6nima, em concordancia com a NAS 10. O mecanismo de queixas
deve estar preparado para receber, registrar e facilitar a resolu¢do de reclamacdes de EAS/AS, inclusive por meio do
encaminhamento de sobreviventes para prestadores de servicos relacionados a violéncia de género, de forma segura,

confidencial e centrada no sobrevivente.

Estabelecer o mecanismo de queixas até 30 dias apds a data de Efetividade do Projeto
e, subsequentemente, manter e operar o mecanismo ao longo da implementagdo do
Projeto.

OGE com apoio da SEPLAN
(UCP), SESAPI e SASC (UIPs)

CAPACITACAO E SUPORTE INSTITUCIONAL PARA A GESTAO DE RISCOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

CS1 | Oferecer a equipe ambiental e social da UCP e aos pontos focais nas agéncias parceiras treinamento sobre: i) aspectos | Periodicamente, por toda a implementacdo do Projeto, realizando a primeira sessdo até | SEPLAN (UCP), SESAPI e
a serem considerados na avaliacdo ambiental e social de obras e reformas, e outras atividades do Projeto de relevante | 90 dias apds a Efetividade do Projeto. SASC (UIPs)
risco ambiental e social; ii) gestdo e supervisdo ambiental e social conforme Guia de Gestdo Ambiental e Social, iii)
aspectos a serem considerados na implementacdo das atividades previstas no Plano de Engajamento das Partes
Interessadas referentes a cada uma das intervengdes previstas do Projeto.
CS2 | Oferecer aos trabalhadores do Projeto orientagdes sobre: salde e seguranca do trabalho, medidas de contra assédio, | Periodicamente, por toda a implementagdo do Projeto, realizando a primeira sessdo até | SEPLAN (UCP), SESAPI e

exploragdo e abuso sexual para trabalhadores do Projeto e o cédigo de conduta apropriado nas relagdes com as
popula¢des das areas de intervengao.

90 dias apds a Efetividade do Projeto.

SASC (UIPs)
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